Alcaldia de Medellin

———— Distrito de ——————
Ciencia, Tecnologia e Innovacién

OBJETO: PP- Construccion de obras de mitigacion

CALCULO DELA.LU

Recurso Humano Cantidad | Dedicacién Salario o valor F.P Plazo Vr. Total
Director de Obra 1 50% S 8.745.000,00 1,45 4,0 S 25.360.500,00
Residente de obra. 2 100% S 5.618.000,00 1,45 4,0 S 65.168.800,00
Profesional Ambiental. 1 100% S 5.618.000,00 1,45 4,0 S 32.584.400,00
Profesional Seguridad y Salud en el Trabajo -SST. 1 100% S 5.618.000,00 1,45 4,0 S 32.584.400,00
Tecndlogo en Obras Civiles. 2 100% $ 3.400.000,00 1,45 4,0 $ 39.440.000,00
Almacenista. 1 100% S 1.820.000,00 1,60 4,0 S 11.648.000,00
Otros gastos de Administracién
Auxilio de vigilancia. Auxilio de vigilancia 2 Mes S 1.450.000,00 4,0 S 11.600.000,00
Aucxilio dc_e_transporte para el personal que debe desplazarse a los diferentes frentes de 8 Estimado | $ 465.000,00 40 s 14.880.000,00
obra Auxilio Transporte, Acarreos, Almacen
Auxilio lpara gastos de papeleria, impresiones, fotocopias y otros. Auxilio Papeleria, 1 Estimado | $ 200.000,00 40 s 800.000,00
fotocopias y otros
Aucxilio para instalgciones provisionales (Cor)_strucci()n de campamentos, adecuacién de 1 Estimado | $ 300.000,00 40 s 1.200.000,00
campamento, alquiler de contenedores). Auxilio Campamento
Otro. Personal admon limpieza de la obra y aledafos 6 Dia $ 80.000,00 4,0 S 1.920.000,00
Impuestos, Tasas y Contribuciones
Gravamen a los movimientos Financieros -GMF-_Art. 115 ET Deducible 50% 0,20% $ 7.799.977,00
Estampilla Procultura - Capitulo XVIII Acuerdo 066/2017 0,50% S 19.499.943,00
Estampilla Adulto Mayor - Capitulo XIX Acuerdo 066/2017 2,00% $ 77.999.771,00
Estampilla U de A - Capitulo XX Acuerdo 066/2017 1,00% S 38.999.886,00
Pro Deporte y Recreacion 1,30% S 50.699.851,00
Estampilla Pro - Innovacién - Art. 29 Ley 2286 de 2023 (Acuerdo 93 de 2023) 1,00% S -
Estampilla para la Justicia Familiar - Art. 22 Ley 2126 de 2021 (Acuerdo 93 de 2023) 2,00% $ 77.999.771,00
Contribucién Especial Articulo 11 del Decreto 399 de 2011y el inciso 2 del articulo 6 de
la Loy 1106 do 2%06' y 5,00% $  194.999.429,00
costos Adi S 705.184.728,00
Costo directo de obra $ 2.960.019.042,00
Porcentaje Administracion 23,82%| $ 705.076.536,00
Imprevistos 1,00% S 29.600.190,00
Utilidad 5,00% $ 148.000.952,00
SUBTOTAL A.LU 29,82%| $ 882.677.678,00
Otros costos indirectos
L lizacién Contrato
Pdlizas - Gasto estimado comprobable - S 12.589.451,00
Impacto Comunitario
Inversién Ambiental - Social - Implementacion PMT - Valor estimado demostrable $ 39.202.400,00
Otros - Gastos Reembolsables (Permisos) $ 5.500.000,00
TOTAL COSTO DE OBRA $ 3.899.988.576,00

NOTAS:

Nota 1: El valor definido por la Entidad por concepto de pdlizas es un valor estimado que sera un gasto comprobable, la entidad reconocera al contratista el valor real efectivamente causado por este
concepto, para el efecto, el contratista debera presentar los documentos que soporten el valor facturado por las garantias.

Nota 2: El valor total presupuestado por la entidad por concepto de "Inversiéon Ambiental - Social - Implementacion PMT " reflejada en sus respectivos anexos, es un valor ESTIMADO que sera un gasto
demostrable. Lo anterior, con la finalidad de ser ejecutados en la proporcién requerida y durante los tiempos en que se presenten las necesidades que cada uno de ellos busca satisfacer.

Nota 3: Los items incluidos en el componente de otros gastos de administracion se reconoceran de la siguiente forma:

* Demostrables: Son aquellos gastos definidos por la Entidad para productos y/o servicios requeridos para la ejecucion del contrato, que son suministrados directamente por el contratista. Para su
reconocimiento y pago bastara con el concepto del interventor o supervisor sobre la ocurrencia de estos, con evidencias documentales tales como: fotografias, videos e informes. Su pago se realizara de
acuerdo con los valores ofertados en la propuesta econémica.

*Comprobable: Son aquellos gastos definidos por la Entidad para productos y/o servicios requeridos para la ejecucion del contrato, que son adquiridos por el contratista a través de terceros. Para su
reconocimiento y pago, se requiere presentar factura o documento equivalente comprobando la ocurrencia del gasto. Su valor se reembolsara de acuerdo con factura o documento presentado, sin
superar lo ofertado en la propuesta econémica.

En todo caso los otros gastos de administracion deberan estar ajustados a los precios de mercado.

Nota 4: Los valores de los items de otros gastos de administracién cuya unidad es ESTIMADO son fijos y corresponden a montos con los cuales se atenderan las actividades correspondientes, los cuales)
se pagaran segun el concepto de la nota 3.

Nota 5: Las asesorias técnicas especializadas contempla los honorarios correspondientes a profesionales especialistas, la idoneidad y honorarios de los profesionales asesores sera revisada y aprobada
por la supervision del contrato.

Nota 6: Durante la ejecucion del contrato la Entidad tendra potestad de realizar deducciones y efectuar las respectivas multas y sanciones a las que haya lugar en las siguientes ocasiones:

« Si se evidencia personal pensionado y dentro del factor prestacional se reconoce dicha prestacion

« Si se comprueba que el contratista esta exonerado del pago de los aportes a SALUD (a cargo del empleador 8,5%), SENA (2%), ICBF (3%), y se esta haciendo reconocimiento por estos dentro del
factor prestacional.

« Por ausencia de personal.

« Cuando el contratista afilie al personal a un riesgo diferente al establecido en la propuesta econémica.

« Cuando el contratista afilie al personal a una empresa distinta a la que se le adjudica el contrato.

« Cuando se evidencie un salario basico y un IBC inferior a lo estipulado en la propuesta econémica (el salario debe ser igual al IBC, para esta situacion el contratista debe pagar como minimo el valor
ofertado en su propuesta econémica a cada uno de los profesionales).

« Cuando se evidencie inconsistencias en la liquidacion del personal al finalizar la obra (paz y salvo del contratista con la Entidad firmado por el trabajador donde se cancelan las cesantias, intereses a
las cesantias, prima, vacaciones, dotacién y auxilio de transporte cuando apliquen).

« Cuando se contemplen primas extralegales diferentes a las establecidas legalmente en la legislacion Nacional.

« Cuando el contratista asigne personal que no cumpla con los requisitos de formacion y experiencia establecidos en el pliego.

« Cuando el personal del contratista participe en mas de un cargo de los estipulados en el presupuesto oficial o exceda el 100% de dedicacion.

« Cuando el contratista reciba pago por horas extras y no sean canceladas al profesional.

« Cuando el contratista reciba pago por reajuste de salarios y no sean canceladas al profesional.

« Las demas circunstancias en las que evidencien pagos indebidos.
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